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11оложсняе

0  р абоч ей  I р у п п с  п о  р азр аботк е  n p o i р в '^ ч ы  в осп и  j а к и я  и  к а л е н л а р н о го

11.1ХЫЯ восппта1«льн он  р а бп и л  М Д Д О У  д/с J4j; 9  «  Тсремою>

1. 0 5 (ц н е  п о лож ен и я

1 1 Н астояш сс 1г«);|(гжение pcvjjaMeuTHpyer деятельность рабочей  гр у ш ш  мо 

разработке рабочей  гтрограммы чиспитания и  календарного плана 

аосгш тателъной работы  как с р у к т у р н о г о  ком понента оснонцой 

образовательной  программы д о ш к о л ь н о ю  образования (л а л е е  -  О О П  Л О ) 
М Б Л О У  д.'с №  ^ ( ( Т ер см о х »

] .2. И ш о ж ен и е  разработано в спотиетствии с Ф едеральны м  ш коном  №  273- 

Ф З  от 2^.12,2012 <Юб образовании в  Р осси й ск ой  Ф едеради н ».

1.3. Д еятелккость  рабочей |руппы по  разработке рабочей  программы 

воспитания и  кален дарн ою  плана восп и тательн ой  работы  М Б Д О У  д/с Ха 9 

«  Т е р е м о к »  (д а лее  -  рабочая группа ) осуш ествляеи ;я  в  соответстяии  с 

дейстную щ им  законодательством  Российской  ФелерЕшип и  насю яш им  
полож ением .

1.4. В  сос' I ап рабочей  i р у п лы  входят 11 елагогически  е  и  ины е р а б о  11 ihkh 

М Б Д О У  д 'с  У ’2  9  «  Тсремою^ в с о о ; вс гствии с  приказом  заведую щ его.

) .5. Н астоящ ее по.к«жение вступает в действие с м ом ента е ю  утверж дения и 

д ей сгп ует  в течение периода п о .и ш о в к и  и  разработки рабочей  программы 

воспитания и  ка.{еидарного lutaua воспнтат е .ь н о й  работы  М Б Д О У  д '̂с №  9 
"  Т ер ем о к »

2. За;(ачи рабочей  труппы

2.1. А н а л и з  содерж ания 0 0 1 1 Д О  с  ц ель ю  вы делить а ireu воспитаю льны е 
задачи.

2.2. М он и тори н г качества воспи гатадьной работы  с детьми н М Б Д О У  д/с 
.42 9  "  Т ер ем о к »

п «х :релсгвом  анлииза воспичате.^ьно-образователъной леятельн ости  педагогов  

и анкетироналня р о д т е . 1ей  воспитанлш<ов.

2.3. Разработка рабочей  пр0 1 р ам м ы  в о с т и а и н я  и  календарного плана 

воснитате.льной работы  как с ф у к т у р н о го  компонента О О П  Д О  М Б Д О У  д^с 
X® 9  Ч 'еремок»



М Б Д О У  д !с  №  9 «  Т ерем ок », и ч  uptn илорсчащсго федеральному
I ос>'дарственному образовзгельиому сгаи^^аргу дош кольного образования.

2.4. Разработка метО)гических рскомендадий по реализЕшии рабочей 

программы воспитагжя и интеграции воспитательных задач в рабочие 

Программы педагогических работников,

3. Фуикиии рабочей грутттты

3 .1. Из>'чение и анализ иорматинных ггравовых актов, педагогической и

MCI одической литераторы, которые р^яламеичируют вопросы воспитания на 

>'poDue л о и 1кг>.1ьного образования.

3.2. Проведение пр<>б,1емн<»-гфиснтированного аналю а воспитательно* 

образовательной деятель! кк:ти М Ь Д О У  д/с .Vs 9 л  Терем ок » за последние три 

года.

3.3. Определение етруютуры, иелей  и задач, содержа11ин рабочей программы 

воспиталиа М Н Д О У )\Jc Xs О Тсремотс»

3.4. Вы бор содержания и направлений иола1'0 1 'ической деятельности в 

М Б Д О У  д/с №  9 «  Теремою ) в соотэегстлии с  »ри ари 1 С1 НЫМИ направлениями 

itwv'iapcTbCHHoft политики в сфере образования.

3.5. Выработка у  иран,1снческих решений п о  реализации рабочей программы 

воспитания М Б Д О У  а /с  №  9 «  Тере%<ок'>.

.4. Права н ответственность рабочей группы

4.1. Рабочая группа имetfi ирано:

• оеущ сетьлять работ>* п о  план>', утверж денному руководителем рабочей 

|руииы. вносить в него необходимые дополнения и изменения,

•  запрашивать у  работников М Б Д О У  л/с №  9  Терем ок » иеобхолим ую  лл *  

анализа востгатательно-образовательного процесса ииформацик»;

•  при необходимости приглашать iia  '«аседаиие рабочей ipyiitibr 

представителей общественных орга^т'^аинй. Сопе1 ар оли '1е:гсй,

4.2. Рабочая /руппа несет ответственность:

• за выполнение плана работы по разработке рабочей программы ноемипания 

и календарного плана воспитательной работы  э  срок, устамонлемпый 

заведующим;

•  разработку в полном  объеме рабочей програ.м.чы noun икания;

•  соблодеи и е сосг\ чеи:гния форм, wci одов и средств организации 

воспиг4тел1*иоч>браи*('ател1.ио1о ироцееса. npe/Hyi;«0 ’jpCHHbix рабочей



ттрограмхюй воспитания, возрастны м, психоф изиологическим  особенностям , 

склонностям , способностям , интересам  и  потребностям  детей:

•  соблю д ен и е  соответствия разрабаты ваемой рабочей  програм м ы  восхштоноя 

1Т>сбованиш  ф едерального го суд ар сгв ен в ого  образоватадьного стандарта 

д ош кольн ого  обраговання и  ины м  норм ативны м  правовы м актом в области  

д ош кольн ого  обр а и ‘ ваиия.

5. О рганнзадня деятельности  р абоч ей  группы

5.1. Рук*01г0д и 1е л ь  и члены  рабочей  труппы  утверж даю тся заведую ш им  на 

пери о  л  рагфаботки рабочей  п р оф ам м ы  вое мигания и календарного плана 

воспитател ю й рабич ы .

5.2. Рабочая  группа проводит оперативны е совеш ания п о  мере 

н с «)б х о ли м ос 1'и, но  НС реж е 1 -2  ра< в чтсеяи.

5.3. Д еятельи ость  рабочей  группы  осущ ествляется  по  план )', при и ягом у иа 

первом  заседании рабочей  г р у ш ы  и  утверж ден н ом )' р уководи телем  рабочей 

группы.

5.4. IV ioH b ie  проекты рабочей  л р о ф а м ч ы  BOtjjH'iaMMH и ка.1Сндарного плана 

1пх;|1И'га'телыи>й pa6oti,i М Б Л О У  д^с .Nb 9 «  Теремок») рассма1р и ч а ю 1ся ма 

заседании п е д а го ги ч «к о го  совета М Б Д О У  д.'с №  9 'Геремок>/

5.5. О добренны е на 'заседании педагоги ческого  совета  проекты  рабопсй

мр()|раммы п оеи и 1ання и калси/^рнпю  плана чоеии laiOjibHOH pa^crbj 

iiai ipaiijuiio’j ся о>пакоч;1еиия Соивг> ролитадей  М Ь Д О У  ;i/ c  Х "

Герем ок )' в  течение 7 калеилариы х дией.

5.6. С овет  роди телей  М Б Д О У  д^'с Ла 9 Т е р е м о к »  вправе направить 

замечания и  предлож ения по  проектам  рабочей  программы  воспитания и 

календарного плана воспитательной  работы  в  течение 10  календарны х дней е 

м ом ента наггранлсни» jjpoe»n o4  С о н е 1*у родителей  М Ь Л О У  д '̂с Xs 9

«  Т ср схю к »

5.7. Рабочая  группа рассматривает по.л>''!енные о т  С овета  роди телей  

замечания и  предлож ения (п р и  налич>1н ) и корректируег мри необходк^мосги 

проекты  рабочей  програм м ы  воспитаиия и  календарного плана 

воспитательной  работы.

5.S. О кончательны е версии проектов р абоч ей  програ.ммы воспитания и 

т е н л а р н о г о  плана воспитательной  р аботы  расш агривш отся  на заседании 

педагоги ческого  совета М Б Д О У  д/ с X s  9 «  Т ер ем ою '

.5  9. К о н ф о л 1> Ui деятел 1.М0 СТЫ0  р абоч ей  группы  осущ ествляет  руководитель 

рабочей  группы .



6. Делопроизводство

6.1. 1асслания рабочей  гр^тшы оф орм л«Ю 1 Ся протоколом.

6.2. П ротоколы  составлне! liijOpuuiibiH на  заседаням *т,1ем рабочей  гр\т1 пы и 

подписывают все члены рабочей  группы, присутствонаишие на  ЗЕК^дании


